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A
Procedimento concursal comum, para constitui¢io de vinculo de emprego piublico, na ﬂO
modalidade de contrato de trabalho em fungdes piiblicas por tempo determinado, a termo
resolutivo certo, com vista ao preenchimento de 1 posto de trabalho, da carreira e categoria de

Técnico Superior (Sociologia), para a Unidade de Servigos Sociais

1. Candidaturas rececionadas

Foram recebidas 34 candidaturas no &mbito do presente procedimento concursal.

2. Candidatos/as admitidos/as

Verificados os elementos apresentados pelos/as candidatos/as, designadamente a posse dos requisitos
exigidos, e a apresentagdo dos documentos essenciais a sua admisséo ou avaliagdo, o juri deliberou,

por unanimidade, admitir os/as 17 candidatos/as que a seguir se identificam, por reunirem os

requisitos de admiss#o:

Nome do/a candidato/a

Adriana Beatriz Nunes Fachas Lopes
Andreia Isabel Alexandre Rodrigues
Bruno Miguel Silva Oliveira

Carolina da Concei¢do Cravo dos Santos

Dina Raquel Guerreiro Bardo

Filipa Alexandra Palma Capelo Biel

Francisca Pereira de Araujo Silva
Gabriela Margarida Cortés Vieira
Henrique Borges Rosa e Costa Firmino

Inés Rodrigues Entrudo

Liane Alexandra Simplicio Anica
Ludovice dos Santos Pereira Estévdo
Mafalda Cristina Cruz Dias
Margarida Isabel Serras Rufino
Marta de Jesus Janeiro Galante
Natacha Meireles Valente

Raquel Maria Gongalves Mendes

3. Candidatos/as excluidos/as

O juri deliberou excluir do presente procedimento concursal 17 candidatos/as infra identificados,

pelos fundamentos que a seguir se enumeram:



Nome do/a candidato/a

Andreia Cristina Teles D'Assungdo — a)
Andreia Filipa Viegas Rocha —a)

Bruno Filipe Néné da Silva —a)

Carolina Sofia Pereira Domingues — a)
Cristiano Filipe Costa Guerreiro — b)
Denise Andreia de Sousa Gama Rodrigues —a)
Eduardo Alexandre Ferreira Pereira —a)
Elisa Angela da Costa Dias —a)

Joana Raquel Martins Terrinca —a)

Laura Lou Peres Dorsch —a)

Marcia Alexandra Batista Santos — a)
Nicole Sofia Correia Custédio — a)

Nuno Vasco Marques Simdes Aldeia — a)
Patricia Daniela Soares Freire —a)
Rafaela Sofia Martins Vera —a)

Rui Jorge Romeira Mendonga Santos —a)
Sandra Isabel Custédio Domingos —a)

Motivos da exclusio:

a) Por néio possuir o requisito habilitacional exigido no ponto 8 do aviso de abertura publicado na BEP (Bolsa de Emprego

Publico) — Licenciatura em Sociologia ou legalmente equiparada (CNAEF 312).

b) Por ndo ter anexado ao seu processo de candidatura, fotocopia legivel do documento comprovative do requisito
habilitacional exigido no ponto 8 do aviso de abertura publicado na BEP (Bolsa de Emprego Plblico), conforme previsto no

ponto 11.1.2 do referido aviso e disponivel para consulta na plataforma de recrutamento.

4. Audiéncia dos interessados

Os/as candidatos/as excluidos/as sfo notificados/as de acordo com o disposto no n.° 4 do artigo 16.°
da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, para no d&mbito da audiéncia dos interessados nos termos
do Codigo do Procedimento Administrativo, no prazo de 10 dias uteis dizer, querendo, por escrito, o
que se lThes oferecer sobre a intengéo da excluséo.

Para o efeito, os candidatos devem obrigatoriamente utilizar a Plataforma de Recrutamento disponivel

na pagina eletrénica desta Autarquia em https://recrutamento.cm-sbras.pt/.

Os candidatos admitidos serfio notificados, através da Plataforma de Recrutamento, da admissio da

sua candidatura.

S&o Bras de Alportel, 21 de maio de 2024.
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