Procedimento concursal comum, para constituiciio de vinculo de emprego publico, na
modalidade de contrato de trabalho em fun¢ées piiblicas por tempo indeterminado, com vista
ao pfeenchimento de 1 posto de trabalho, da carreira e categoria de Assistente Operacional
(Servente), para o Servigo de Obras por Administracfio Direta, da Unidade de Gestéio de

Infraestruturas e Transportes, da Divisdo de Obras Municipais e Transportes

1. Candidaturas rececionadas

Foram recebidas 7 candidaturas no Ambito do presente procedimento concursal.

2. Candidatos/as admitidos/as

Verificados os elementos apresentados pelos/as candidatos/as, designadamente a posse dos requisitos
exigidos, e a apresentacdo dos documentos essenciais & sua admissdo ou avaliacfio, o juri deliberou,

por unanimidade, admitir os/as 6 candidatos/as que a seguir se identificam, por reunirem os

requisitos de admisséo:

Nome do/a candidato/a

Bruno Alexandre da Conceigdo Brito

Carla Susana Samuel Forra

Claudio Inacio Piteira Gongalves

Eleutério Martins Gongalves
Humberto Tomas Pereira Gongalves
Mario Sérgio Alferes da Luz

3. Candidatos/as excluidos/as
O jari deliberou excluir do presente procedimento concursal o candidato infra identificado, pelo

fundamento que a seguir se enumera:

Nome do/fa candidato/a

Paulo Alexandre Dias Teixeira - *)

Motivos da exclusio:

*} Por nfio comprovar ser detentor da escolaridade minima obrigatdria, que de acordo com a idade do candidato
corresponde ao 6° ano de escolaridade, conforme exigivel no ponto 7 do aviso de abertura, publicado na BEP

(Bolsa de Emprego Publico), e divulgado na Plataforma de Recrutamento desta Autarquia.



4. Audiéncia dos interessados

O candidato excluido & notificado de acordo com o disposto no n.° 4 do artigo 16.° da Portaria
n.° 233/2022, de 9 de setembro, para no dmbito da audiéncia dos interessados nos termos do Cédigo

do Procedimento Administrativo, no prazo de 10 dias uteis dizer, querendo, por escrito, o que se lhe

oferecer sobre a intengfo da exclusio.

Para o efeito, o candidato deve obrigatoriamente utilizar a Plataforma de Recrutamento disponivel na

pagina eletronica desta Autarquia em https://recrutamento.cm-sbras.pt/.

5. Realizacio da Prova Pratica de Conhecimentos

O jlri definiu ainda que o 1° método de selegdo, prova pratica de conhecimentos, se realizard no
proximo dia 11 de junho de 2024, tendo como local de encontro o Parque dos Servigos de

Ambiente, situado no Sitio da Fonte Touro (antiga ETAR — Vilarinhos), em Sido Bras de Alportel,

conforme a seguinte calendarizagfo:

Dia 11/06/2024

Mario Sérgio Alferes da Luz

Bruno Alexandre da Concei¢do Brito 09h30
Carla Susana Samuel Forra 09h50
Claudio Inacio Piteira Goncalves 10h10
Eleutério Martins Gongalves 10h30
Humberto Tomas Pereira Gongalves 10h50
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S&o Bras de Alportel, 22 de maio de 2024,

A Presidente do Jari,

———
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