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ATA n.º 2 

PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA PROVIMENTO DO CARGO DE CHEFE DA DIVISÃO 
FINANCEIRA E PATRIMONIAL  

 

Apreciação de candidaturas, divulgação dos resultados da Avaliação Curricular, e 

convocatória para a Entrevista Pública 

 

Aos 24 dias do mês de abril de 2025, pelas 10h00m, reuniu o júri do procedimento concursal acima 

identificado, nomeado pela Assembleia Municipal na reunião de 22 de abril de 2024, constituído 

pela presidente Ema Paula Guerreiro Pinto, Chefe da Divisão Administrativa Municipal da Câmara 

Municipal de São Brás de Alportel; e pelos vogais efetivos: Diogo Francisco Marques da Fonseca, 

Diretor do Departamento de Administração e Finanças da Câmara Municipal de Loulé, e José João 

Reis Gomes da Costa, Chefe da Divisão de Desenvolvimento Social da Câmara Municipal de São Brás 

de Alportel, com a seguinte ordem de trabalhos:  

 

Ponto 1 – Análise das candidaturas; 

Ponto 2 - Realização da avaliação curricular; 

Ponto 3 – Marcação da Entrevista Pública. 
 
 
PONTO 1 — Análise das candidaturas 

 

1.1. Candidaturas rececionadas 

Foi recebida 1 candidatura no âmbito do presente procedimento concursal. 

Nome do candidato 

1. Cederico Vicente Monteiro 

 

1.2. Candidato admitido 

Após verificação dos requisitos de admissão, o júri deliberou admitir o único candidato infra 

identificado por comprovar os requisitos de admissão. 

 

Nome do candidato 

1. Cederico Vicente Monteiro 
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PONTO 2 - Realização da avaliação curricular 

 
Em seguida o júri procedeu à avaliação curricular do candidato admitido, de acordo com os critérios 

definidos na primeira reunião, constando os resultados no Anexo I à presente ata. 

De acordo com os fatores e critérios de apreciação da Avaliação Curricular definidos na Ata n.º 1, o 

resultado obtido pelo candidato é o seguinte:  

Nome do candidato Resultado 

1. Cederico Vicente Monteiro 19,10 

 

PONTO 3 — Marcação da Entrevista Pública 

 
A Entrevista Pública tem como objetivo a avaliação, por parte do júri, das razões da candidatura e 

motivação para a função, percurso profissional e atividades desenvolvidas, competências e 

dimensões comportamentais relevantes, bem como o perfil do candidato. 

O júri deliberou agendar a Entrevista Pública para o dia 07 de maio de 2025, a decorrer no Edifício 

Principal da Câmara Municipal. de acordo com a calendarização infra: 

Nome do candidato 
Horário da 
Entrevista 

1. Cederico Vicente Monteiro 10h00 

 

 
Todas as deliberações do júri foram aprovadas por unanimidade. 

 

Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunião da qual se lavrou a presente ata que, 

depois de lida e aprovada, vai ser assinada por todos os membros do júri. 

 

A Presidente do Júri  O Primeiro Vogal Efetivo  O Segundo Vogal Efetivo 

     

Ema Paula Guerreiro Pinto  Diogo Francisco Marques da Fonseca  José João Reis Gomes da Costa 
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