mi MUNICIPIO DE SAO BRAS DE ALPORTEL LM
r‘t\m.m.m Camara Municipal

Alpottel w1

Procedimento concursal comum para constitui¢io de vinculo de emprego piblico, na modalidade de
contrato de trabalho em fun¢des publicas por tempo indeterminado, com vista ao preenchimento de 1 posto
de trabalho, da carreira e categoria de Assistente Operacional (Mecénico), para o Servigo de Transportes e

Oficinas Auto, da Unidade de Gestéio de Infraestruturas e Transportes, da Divisio de Obras Municipais e

Transportes

A 01 de setembro de 2025, reuniu o Juri do Procedimento Concursal mencionado em epigrafe composto pela 1°
vogal efetiva Ana Daniela da Silva Bernardino Guerreiro Salvador, em substituigio da Presidente do Juri Ménica
Cristina Dias Indcio, que se encontra ausente por motivo de gozo de férias, o 2° vogal efetivo Jorge Manuel

Encarnagdo Ministro Rodrigues e a 1* vogal suplente Susana da Silva Vilhena.

Resultados do Método de Selecio Avaliacio Psicologica e

Lista de Ordenacio Final

1. Resultados do Método de Sele¢do Avaliagao Psicologica:

Nome do/a candidato/a Resultado
Bruno Miguel da Silva Gago APTO
Jodo Manuel da Silva Cardeira APTO
Luis Miguel Pereira Fonseca APTO
Valter Miguel da Silva Rodrigues FALTOU

2. Lista de Ordenacao Final:

Os candidatos infra identificados completaram o procedimento, sendo aplicavel, a seguinte formula de

Ordenagéo Final, OF = (PPC x 100%) + (AP Apto), da qual resulta a seguinte graduago:

Nota

B :
Nome do/a candidato/a Final
1. Luis Miguel Pereira Fonseca 15,60
2. Jodo Manuel da Silva Cardeira 15,00
3. Bruno Miguel da Silva Gago 14,20
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3. Excluidos:

Nome do/a candidato/a Motivo da Exclusido

Por ter obtido menos de 9,5 valores na
Humberto Tomas Pereira Gongalves | prova pratica de conhecimentos

Por ter obtido menos de 9,5 valores na
Luis Miguel Viegas Rodrigues prova pratica de conhecimentos

Por ter faltado ao método de selegdo
Valter Miguel da Silva Rodrigues avaliagdo psicoldgica

4. Reserva de Recrutamento:

Considerando ainda que a lista de ordenagdo final contém um nimero superior de candidatos aprovados,
relativamente ao posto de trabalho a ocupar, é constituida reserva de recrutamento interna, pelo prazo de 18

meses, contados da data da homologagio da referida lista de ordenagéio final, relativamente aos candidatos:

; Nota

Nome do/a candidato/a S|

2. Jodo Manuel da Silva Cardeira 15,00
3. Bruno Miguel da Silva Gago 14,20

5. Audiéncia Prévia:

Os candidatos, no prazo de 10 dias tteis, querendo, poderfio dizer por escrito o que se lhes oferecer sobre a

deliberagdo do juri. Para tal, deverdo utilizar a plataforma de recrutamento.

S#o Bras de Alportel, 01 de setembro de 2025.
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