Procedimento concursal comum para constitui¢iio de vinculo de emprego publico, na
modalidade de contrato de trabalho em funcdes piiblicas por tempo determinado, a termo
resolutivo certo, com vista ao preenchimento de 1 posto de trabalho, da carreira e categoria de

Assistente Operacional (Eletricista), para o Servico de Energia, Rede Vidria e Sinalizacio

Resultados do tltimo Método de Seleciio — Entrevista de Avaliacio de Competéncias e Ordenacio

Final

1. Resultados do Método de Selegiio Entrevista de Avaliacdo de Competéncias:

Nome do/a candidato/a Resultado
Daniel Leote Merendas Faltou
Ilhor Melnychuk Faltou
Tiago José Vargas Baido 14,75

2. Lista de Ordenacgio Final:

O candidato infra identificado completou o procedimento, sendo aplicavel, a formula de Ordenagéo

Final, nomeadamente, OF = (AC x 55%) + (EAC x 45%), da qual resulta a seguinte graduagéo:

Nome do/a candidato/a Nota Final
Tiago José Vargas Baido 13,52
3. Excluidos:
Nome do/a candidato/a Motivo de Exclusao

Por ter faltado ao método de sele¢do entrevista de

Daniel Leote Merendas C -
avaliagdo de competéncias

Por ter faltado ao método de sele¢do entrevista de

lhor Melnychuk T A
avaliagdao de competéncias




4. Reserva de Recrutamento:

Neste procedimento concursal ndio existem candidatos em nimero suficiente para ser constituida

reserva de recrutamento.

5. Audiéncia Prévia:
Os candidatos, no prazo de 10 dias tteis, querendo, poderdo dizer por escrito, o que se lhes oferecer

sobre a deliberag@o do juri. Para tal, deverdo utilizar a plataforma de recrutamento.

Sdo Bras de Alportel, 31 de julho de 2026.

O Juri,

/-.'




