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Procedimento concursal comum para constituição de vínculo de emprego público, na 

modalidade de contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, com 

vista ao preenchimento de 6 postos de trabalho, da carreira e categoria de Assistente 

Operacional (Auxiliar), para o Serviço de Educação 

 

Resultados do 2º Método de Seleção – Avaliação Psicológica e 

Convocatória para o último Método de Seleção Entrevista de Avaliação de Competências 

 

1. Resultados do 2º Método de Seleção – Avaliação Psicológica: 

 

Nome do/a candidato/a Resultados 

Adriana de Brito Pedro  Apto 

Adriana Isabel Martinho Rã Apto 

Ana Catarina Viegas Nascimento Apto 

Ana Maria Bela Rodrigues Almeida FALTOU 

Ana Rute Carvalho Mendonça Fialho Apto 

Ana Sofia Guerreiro Rodrigues Apto 

Anabela dos Santos Viegas Apto 

André Gonçalves Martins  Apto 

Andreia Filipa Nascimento Emídio Apto 

Carina Maria Carvalho Sousa FALTOU 

Carla Raquel de Jesus Prata Apto 

Carolina Reis de Sousa Apto 

Cátia Sofia Santos Horta Apto 

Eugénia Maria Valverde Garrana FALTOU 

Francelina Cristina Gonçalves Freire Apto 
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José Manuel da Silva Pinheiro Apto 

Laura Margarida Lopes Graça Gonçalves Apto 

Liliana Maria dos Santos Reis Apto 

Luciana Dias de Souza Apto 

Márcia Filipa Clara Dordio Santana Apto 

Maria Dalva Pedroso Silva Apto 

Maria Dulce Costa de Brito Caiado Apto 

Maria Gertrudes Rosa Afonso FALTOU 

Maria Josineide Fernandes de Oliveira Apto 

Marta Sofia da Silva Correia Apto 

Micaela Alves Franco Apto 

Nicole Moreira Viegas Apto 

Olha Ilkiv Apto 

Rita Cristina Rodrigues Dias FALTOU 

Sandra Cristina Marques Coelho Apto 

Sandra Maria Palma do Carmo Filipe Apto 

Sandrina Isabel Costa Sales Apto 

Sara Filipa Dias Guerreiro Cabeçadas Apto 

Sara Isabel Gonçalo Correia Apto 

Solange Diogo da Costa Oliveira Apto 

Susana Gouveia Pereira Apto 

Susana Rodrigues Cardoso Castanheira Apto 

Tatiana Filipa Neto Alves Fortes Apto 

Telma Isabel Garcia Julião Delgado Apto 
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2. Convocatória para o último Método de Seleção – Entrevista de Avaliação de Competências: 

A Entrevista de Avaliação de Competências, irá decorrer nas instalações da Câmara Municipal de São 

Brás de Alportel, sitas na Rua Gago Coutinho n.º 1, 8150-151 São Brás de Alportel, nos dias 19 e 20 

de outubro de 2026, conforme horário do quadro infra: 

 

Nome do/a candidato/a Horário 

DIA 19/10/2026 

Andreia Filipa Nascimento Emídio 09H15 

Adriana de Brito Pedro  09H35 

Adriana Isabel Martinho Rã 09H55 

Ana Catarina Viegas Nascimento 10H15 

Ana Rute Carvalho Mendonça Fialho 10H35 

Ana Sofia Guerreiro Rodrigues 10H55 

Anabela dos Santos Viegas 11H15 

André Gonçalves Martins  14H15 

Carla Raquel de Jesus Prata 14H35 

Carolina Reis de Sousa 14H55 

Cátia Sofia Santos Horta 15H15 

Francelina Cristina Gonçalves Freire 15H35 

José Manuel da Silva Pinheiro 15H55 

Laura Margarida Lopes Graça Gonçalves 16H15 

Liliana Maria dos Santos Reis 16H35 

Luciana Dias de Souza 16H55 

DIA 20/10/2026 

Márcia Filipa Clara Dordio Santana 09H15 
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Maria Dalva Pedroso Silva 09H35 

Maria Dulce Costa de Brito Caiado 09H55 

Maria Josineide Fernandes de Oliveira 10H15 

Marta Sofia da Silva Correia 10H35 

Micaela Alves Franco 10H55 

Nicole Moreira Viegas 11H15 

Olha Ilkiv 11H35 

Sandra Cristina Marques Coelho 11H55 

Sandra Maria Palma do Carmo Filipe 12H15 

Sandrina Isabel Costa Sales 12H35 

Sara Filipa Dias Guerreiro Cabeçadas 14H15 

Sara Isabel Gonçalo Correia 14H35 

Solange Diogo da Costa Oliveira 14H55 

Susana Gouveia Pereira 15H15 

Susana Rodrigues Cardoso Castanheira 15H35 

Tatiana Filipa Neto Alves Fortes 15H55 

Telma Isabel Garcia Julião Delgado 16H15 

 

São Brás de Alportel, 8 de outubro de 2026. 

 

 

A Presidente 

 

 

Dora de Jesus Graça Barradas 
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1º Vogal 

 

Décio Fabrício Pica Serrano 

 

2º Vogal 

 

 

Ana Daniela Salvador 
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